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TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2026

Kasittely:
Tyovaliokunta sahkopostilla
Hallituksen kokous 10.12.2025

YLEISTA

Etelda-Kymenlaakson Kiinteistoyhdistys ry on perustettu vuonna 1907 ja yhdistykseen kuuluu 827 jasenta.
Toimintasuunnitelma perustuu Suomen Kiinteistoliiton kevaan 2025 liittokokouksessa hyvaksyttyyn paivitet-
tyyn strategiaan, vuonna 2024 tehtyyn jasentyytyvaisyyskyselyyn, Kiinteistoliiton toimintasuunnitelmaan
2026 seka yhdistyksen toimiston valmisteluun.

Yhdistyksen tarkoituksena on edistda toimillaan kiinteistdalan toimintaympariston ja taloyhtididen yhteisten
toimintaedellytysten kehittymista Eteld-Kymenlaakson alueella.

1. JASENPALVELUT

Yhdistyksen toiminnan perustarkoitus on jasenten palvelu. Taloyhtion ollessa yhdistyksen jasen, sen johdon
kaytettavissa ovat maksuttomat jasenpalvelut. Taloyhtion johdon muodostavat hallituksen jasenet, isannoit-
sija, tilintarkastajat sekd toiminnantarkastajat. Maksuttomat palvelut ovat kadytossa niiden jasenten osalta,
joiden tiedot ovat jasenrekisterissimme. Jasenmaksu sisaltda kaikki jasenpalvelut. Osa jasenpalveluista tuo-
tetaan paikallisesti yhdistyksessa ja osa valtakunnallisesti Kiinteistoliitossa. Varsinainen yhdistyksen kokous
paatti kevaalla 2025 jasenmaksujen 5,0 % korotuksen vuodelle 2026. Kiinteistoliitto on toteuttanut jasentyy-
tyvaisyyskyselyn vuonna 2024 ja toiminta-alueemme jasenet olivat tyytyvaisimpid neuvontapalveluihin, kou-
lutustilaisuuksiin ja muihin tapahtumiin seka viestintaan ja tiedottamiseen.

1.1 Jasenten neuvonta Markkinoimme Kiinteistdliiton valtakunnallisia we-

Yhdistyksen tarjoama neuvontapalvelu kattaa kor-
jaus-, energia-, talous-, teknisen seka yleisen kiin-
teistonpidon neuvonnan. Neuvontaa antaa yhdis-
tyksen paatoiminen henkilokunta. Laki- ja vero-
neuvonta toteutetaan Kiinteistoliiton puhelinneu-
vontapalvelun kautta.

Kiinteistoliitto tekee juridisia lausuntoja ja yhtiojar-
jestysmuutoksia maksullisena jasenpalveluna.
TyOnantajina toimivilla jasenillda (merkitty jasenre-
kisteriin tydnantajajdseniksi) on mahdollisuus
saada tyomarkkinalainsdaadantdon liittyvaa neu-
vontaa Kiinteistotydnantajat ry:Ita.

1.2 Jasenten koulutus

Jarjestamme jasenten edustajille lahikoulutuksia.
Koulutukset on suunnattu hallitusten jasenille, pu-
heenjohtajille, isannditsijoille seka sivutoimisille
isdannditsijoille. Toiminnanjohtaja osallistuu tarvit-
taessa myos taloyhtididen omiin teematilaisuuk-
siin.

binaareja seka jasensivuilla olevia verkkokursseja,
koulutusvideoita, webinaaritallenteita ja tapahtu-
mien materiaaleja.

Jarjestamme messukuljetuksen Taloyhtié 2026 -ta-
pahtumaan.

1.3 Viestintd

Painettu jasentiedote toimitetaan nelja kertaa
vuodessa. Hallitusten jasenille ja isdnnditsijoille 13-
hetetddan sahkoisia uutiskirjeitd noin 10 kertaa
vuodessa niille henkildille, joiden tiedot ovat ja-
senrekisterissimme. Uutiskirjeet ovat luettavissa
myods jasensivuilla. Jasentaloyhtididen hallitusten
jasenten, erityisesti puheenjohtajien sdahkoposti-
osoitteiden maaraa pyritdan kasvattamaan, mika
mahdollistaa enenevissa maarin sahkdisen viestin-
nan.

Yhdistyksen jasenrekisterissd noin 88 %:lla (tilanne
11/2025) puheenjohtajista on tiedossa voimassa
oleva sahkopostiosoite.



Lahetamme uusille jasenille postitse tervetuloa-
paketin (tietoa jasenpalveluista, jasenlehti, kirja-
lahja) sekd sahkopostin, jossa kerrotaan jasenyy-
desta.

Paivitamme jasenten tekemien ilmoitusten perus-
teella jasenten ja sen yhteystahojen tiedot jasen-
rekisteriin. llmoitamme jasenrekisteriin lisatyille
henkildille ndiden kaytossa olevista jasenpalve-
luista.

2. EDUNVALVONTA JA VAIKUTTAMINEN
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Kiinteistoliitto Kaakkois-Suomella on Facebook-tili
ja Instagram-tili, jossa nostetaan alan uutisvirtaan
liittyvia asioita tai kannanottoja.

Hyodynnamme Kiinteistéliiton juttupankin asian-
tuntijakirjoituksia alueellisessa viestinnassa.

Jasentietojarjestelman uudistaminen on valmis-
teilla ja vuoden 2026 alkupuolella saanemme uu-
den jarjestelman kayttoon.

Olemme kiinteistonomistajien edunvalvoja, kiinteistdalan asiantuntija ja vaikuttaja Kaakkois-Suomen alu-
eella. Kattojarjestomme Kiinteistoliitto huolehtii valtakunnallisen ja EU-tason edunvalvonnasta.

Seuraamme Isdnnointipalvelujen yleisten sopimusehtojen (ISE 2007) uudistamista Kiinteistéliiton jarjestotoi-

mikunnan kautta.

Tuemme Isdnndinnin eettisten ohjeiden (2023) noudattamisen edistamista.

2.1 Edustaminen
Yhdistykselld on edustaja Kiinteist6liiton hallituk-
sessa ja tyoOvaliokunnassa, korjausrakentamistoi-
mikunnassa, vuokratalotoimikunnassa seka jarjes-
totoimikunnassa.

Kiinteistoliiton liittokokous jarjestetddan Oulussa
10.-11.4.2026. Yhdistyksen kokousedustaja vali-
taan yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa.

Jarjestdamme Kaakkois-Suomen yhdistysten halli-
tusten kesapdivat 2026 Lappeenrannassa.

2.2 Tutkimus ja kehitys

Kokoamme alueellisilta palveluntuottajilta
(mm. sahkonsiirto, kaukolampd, vesi, jatehuolto)
tariffit ja muodostamme kustannuksista ajantasai-
set tiedot marraskuussa jaseniston avuksi talous-
arvioiden laadintaan.

Kiinteistoliitto kerda jasentaloyhtidille suunnatta-
villa kyselyilla tietoa, joita hydodynnetddan mm. kou-
lutuksissa, viestinndssa ja vaikuttamisessa.

Na&ita ovat Asumismenot 2026 -tutkimus, Indeksi-
talo 2026 seka Asunto-osakeyhtididen talousarvio-
ohje 2027.

Kiinteistoliitto toteuttaa ajankohtaiskyselyind mm.
Korjausrakentamisbarometrin, Taloyhtididen hoi-
tovastikekyselyn seka Talous- ja rahoituskyselyn.
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3. JARJESTOTOIMINTA JA HALLINTO

Jasenkattavuus on jasenyhdistyksista toiminta-alueensa korkein ja uusia jasenia liittyy vuosittain keskimaarin
10. Yhdistyksen ylin paattava elin on varsinainen yhdistyksen kokous.

Saantomaardinen varsinainen yhdistyksen kokous jarjestetdan maaliskuussa. Kokouksessa valitaan jasenet
hallituksen erovuoroisten jasenten tilalle seka kaksi vaalitoimikunnan jasenta.

Yhdistyksen hallitus kokoontuu tarvittaessa, tyypillisesti noin viisi kertaa vuodessa. Hallituksen ty6valiokunta
kokoontuu tarvittaessa, vahintdan hallituksen kokousrytmin mukaisesti.

Hallituksen jasenilld on mahdollisuus osallistua Kiinteistéliiton liittokokoustapahtumaan 10.-11.4.2026
Ouluun hallituksen erillisen paatoksen mukaisesti seka hallituspaiville Jyvaskyldan elokuussa.

Yhdistyksen palveluksessa tyoskentelee vakituisesti toiminnanjohtaja ja assistentti. Henkilosto6 osallistuu Kiin-
teistéliiton tarjoamiin koulutuksiin seka tapahtumiin.

4. TALOUDELLISET RESURSSIT

Yhdistyksen talousarvio ja sen perusteet kasitelldan erilliselld aineistolla.

5. VUOSIKELLO

Tammikuu-maaliskuu

Jasentiedote 1/2026

Kiinteistoliiton 119. vuosipaiva 12.2.2026
Helsinki

Talouskoulutusta jasentaloyhtididen halli-
tuksille 20.1.2026

Varsinainen yhdistyksen kokous

Huhtikuu-kesakuu

Kiinteistdseminaari 10.4.2026 Oulu
Kiinteistoliiton liittokokous 11.4.2026
Oulu

Taloyhtio 2026 tapahtuma 21.4.2026
Helsinki

Liiton ja yhdistysten henkilston
TYHY-paivat 28.-29.5.2026 Vierumaki
Jasentiedote 2/2026

Kiinteistoliitto Kaakkois-Suomen hallitus-
ten kesapaiva (Lappeenranta)
Hoitovastikekysely

Heindkuu

Yhdistyksen toimisto suljettu (vko 29-30)
Kiinteistoliitto toimisto suljettu
(vko 29-30)

Elokuu-syyskuu

Kiinteistoliiton jasenyhdistysten hallituk-
sien neuvottelupdivat 20.-21.8.2026
Kiinteistoliiton ja yhdistysten toimihenki-
|6padivat 3.-4.9.2026

Jasentiedote 3/2026

Asumismenot 2026 -selvitys

Indeksitalo 2026 -tutkimus

Lokakuu-joulukuu

Koulutukset jasentaloyhtididen hallituk-
sille ja isdnnoitsijoille

Alueellinen talousarvioennuste 2027
Kiinteistoliiton talousarvio-ohje 2027
Jasentiedote 4/2026



